Bilaga 7

Styrelsens forslag till beslut om inférande av Optionsprogram 2009/2011 och riktad
emission av teckningsoptioner samt godkannande av Gverlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen for Betting Promotion Sweden AB (”Bolaget™) foreslar att bolagsstimman beslutar att infora
ett optionsprogram for verkstéallande direktor, ledande befattningshavare och 6vriga anstallda inom
Bolaget och koncernen genom emission av teckningsoptioner med rétt till teckning av nya aktier i
Bolaget.

Styrelsen foreslar bolagsstamman att besluta

1. att utge hogst 4 000 000 teckningsoptioner med rétt till nyteckning av aktier i Bolaget varmed
aktiekapitalet kan okas med sammanlagt hogst 400 000 kronor med férbehall fér den héjning som
kan féranledas av att omrékning kan komma att ske till féljd av emissioner mm;

2. att emissionen skall ske med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt och ratten att teckna
teckningsoptionerna skall tillkomma dotterbolaget Betting Promotion Teknik Malmé AB;

3. att teckningsoptionerna skall tecknas vederlagsfritt till Betting Promotion Teknik Malmd AB for
vederlagsfri vidaredverlatelse tillbaka till Bolaget;

4. att teckning av teckningsoptionerna skall ske senast den 29 maj 2009, med rétt for styrelsen att
forlanga tidsfristen;

5. att varje teckningsoption skall ge innehavaren rétt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget med ett
kvotvérde om 0,1 kronor per aktie;

6. att for varje teckningsoption, vid vidaredverlatelse enligt optionsprogrammet, ska ett belopp
betalas som svarar mot ett marknadsvérde vilket kommer att faststallas med Black & Scholes
varderingsmodell i anslutning till tilldelning av teckningsoptionerna;

7. att de nya aktierna berattigar till utdelning fr.o.m. det innevarande rakenskapsar optionsratten
utnyttjas och pa det satt som foreskrivs i optionsvillkoren;

8. att tillampliga omrakningsvillkor jamte évriga villkor for teckningsoptionerna framgar av
Underbilaga A;

9. att teckningskursen per aktie ska uppga till 110 % av den genomsnittliga volymvagda betalkursen
for de tio senaste handelsdagarna fore ett aktuellt tilldelningsbeslut, dock lagst aktiens kvotvarde.
Den framréknade teckningskursen kommer att avrundas till ndrmast helt oOre;

10. att teckningsoptionernas kan under utnyttjandeperioden, som I6per fran och med den 1 juli 2009
till och med den 30 juni 2011, utnyttjas for teckning av nyemitterade aktier i Bolaget.
Teckningsoptionerna skall dock kunna utnyttjas vid eventuell tidigare tidpunkt till foljd av fusion,
tvangsinlosen av aktier, likvidation mm;

11. att godkanna att Bolaget, vid ett eller flera tillfallen, far 6verlata teckningsoptionerna, mot ett
vederlag som skall faststéllas med Black & Scholes, till verkstéllande direktor, ledande
befattningshavare och 6vriga anstéllda i Bolaget och koncernen i enlighet med de villkor och
riktlinjer som foljer nedan samt i vrigt forfoga dver teckningsoptionerna for att fullgora de
ataganden som foljer av Optionsprogram 2009/2011;



Tilldelning av teckningsoptioner

Styrelsen for Bolaget skall &ga ratt att besluta om gemensam och/eller individuell tilldelning av
teckningsoptioner till verkstéllande direktor, ledande befattningshavare och évriga anstéllda i Bolaget
och koncernen i enlighet med foljande riktlinjer:

1. Verkstéllande direktor far erbjudas och tilldelas totalt hogst 500 000 teckningsoptioner eller det
mindre antal som verkstéllande direktor valjer att teckna.

2. Ledande befattningshavare far erbjudas och tilldelas totalt hogst 2 500 000 teckningsoptioner, med
tilldelning om hogst 500 000 teckningsoptioner per ledande befattningshavare eller det mindre
antal som ledande befattningshavare véljer att teckna.

3. Ovriga anstallda far erbjudas och tilldelas totalt hogst 1 000 000 teckningsoptioner, med
tilldelning om hogst 300 000 teckningsoptioner per évrig anstalld eller det mindre antal som 6vrig
anstalld valjer att teckna.

Garanterad tilldelning kommer inte att forekomma. Overteckning kan inte ske. Tilldelning beraknas
ske strax efter att marknadsvardet for teckningsoptionerna faststallts. Eventuella teckningsoptioner
som inte tilldelas enligt ovan skall reserveras for framtida tilldelning. Savitt galler anstallda i andra
lander an Sverige, forutsatts dels att vidaredverlatelse lagligen kan ske, dels att det enligt styrelsens
beddmning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska insatser. Noteras att styrelsens
ledaméter (forutom VD) ej kan tilldelas teckningsoptioner.

Sarskilt bemyndigande

Styrelsen, eller den styrelsen utser, skall 4ga rétt att vidta de smarre justeringar i ovan namnda forslag
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av ovanstaende beslut vid Bolagsverket samt
eventuell Euroclear Sweden-anslutning av teckningsoptionerna.

Skal for avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt

Skalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att Bolaget 6nskar infora ett optionsprogram
agnat for tilldelning till verkstéallande direktor, ledande befattningshavare och évriga anstéllda inom
Bolaget och koncernen varmed de kan erbjudas méjlighet att ta del av en vardetillvaxt i Bolagets aktie.
Detta forvantas leda till att intresset for bolagets utveckling — liksom bolagets aktiekursutveckling —
forstarks och att fortsatt foretagslojalitet under de kommande aren stimuleras.

Utspadningseffekt
1. | det fall samtliga teckningsoptioner utnyttjas kommer antalet aktier 6ka med 4 000 000 aktier och
aktiekapitalet 6ka med 400 000 kronor;

2. Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas, baserat pa Bolagets nuvarande aktiekapital, motsvarar
detta en utspadning for narvarande om hogst cirka 2,0 procent av aktierna och rosterna. Forbehall
gors for sadana omrakningar till foljd av emissioner mm. som kan ske enligt de fullstandiga
villkoren for teckningsoptionerna.

Ovriga utestéende teckningsoptioner
Bolaget har for narvarande 5 950 000 utestaende teckningsoptioner beslutade vid extra bolagsstimma
den 16 januari 2008.

Majoritetskrav
Beslutet omfattas av 16 kap aktiebolagslagen och forutsétter bitrdde av aktiedgare med minst nio
tiondelar saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stimman.

Stockholm i april 2009
Betting Promotion Sweden AB (publ)
Styrelsen



